
Bihlafinger Straße 35/1 
88480 Oberholzheim
Telefon	07392 2634
info@djivic-galabau.de
www.djivic-galabau.de

Als Familienunternehmen sind wir, Djivic Garten- und Landschaftsbau GmbH, seit über 40 Jahren im 
Raum Laupheim, Biberach, Ulm und Umgebung eines der führenden Unternehmen im Bereich Garten- 
und Landschaftsbau und begeistern unsere Kunden mit unserem gärtnerischen Können. Wir suchen 
motivierte und engagierte Persönlichkeiten, die mit uns „Grünes” noch grüner machen wollen.

Dein Herz schlägt für Grün- und Außenanlagen und bei komplexen Aufträgen behälst Du den 
Überblick? Dann mach den nächsten Schritt und realisiere neue Projekte bei uns!
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DAS BRINGST DU MIT
• Erfahrung im GaLaBau ist von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich – Quereinsteiger sind herzlich    

   willkommen!

 • Persönlichkeiten mit Erfahrung aus dem Hoch-/Tiefbau sind ebenfalls herzlich wilkommen

• Führerscheinklasse B 

• Handwerkliches Geschick und Freude am Umgang mit Werkzeugen und Maschinen

• Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise

• Teamfähigkeit, ausgeprägte Sozialkompetenz, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

Du hast Fragen oder benötigst noch die ein oder andere Information?

Kein Problem, melde Dich bei uns – wir beantworten Dir Deine Fragen sehr gern!

E-Mail: info@djivic-galabau.de | Telefon: +49 7392 2634

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort Dich als 

HILFSARBEITER (m/w/d)

Bewirb Dich am besten gleich über unsere Website oder via Postweg. 
WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

DAS ERWARTET DICH
• �Abwechslungsreiche und spannende Projekte im 

privaten, öffentlichen und gewerblichen Bereich

• �Zuverlässigkeit und Verbundenheit im Team

• �Repräsentieren und Vertreten der Firma beim Kunden

• �Unterstützung des Teams bei der Umsetzung von 
Projekten

• �Allgemeine Gartenbauarbeiten

DAS BIETEN WIR
• �Unbefristete Festanstellung in Vollzeit

• �Übertarifliche Bezahlung, 13. Monatsgehalt sowie  
30 Tage Urlaub

• �Sorgfältige Einarbeitung und Unterstützung durch 
unser qualifiziertes und familiäres Team

• �Sehr gutes familiäres Betriebsklima, in dem Du 
wertgeschätzt wirst und Deine Meinung zählt

• �Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

• �Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

• �Moderne Betriebsausstattung  
(Geräte und Maschinenpark) 

• �Dienstfahrrad-Leasing 

• �Regelmäßige Mitarbeiter-Veranstaltungen 

• �Tarifliches Verpflegungsgeld pro Tag 




